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 في الداخلية ةـالرقاب طـضواب متطلبات من ياًـأساس اًـمطلب دـعتُ رافـوالإش ةــالرقاب اتــآلي ةــسياس إن

 طـضبن منن تعزز اـشأنه من يـوالت ةــالإداري اتــوالصلاحي اتـئوليـالمس دــتحدي على تعمل اـأنه ثـحي ةــالجمعي

 .الإدارية العملية تطوير على وتعمل والاحتيال، الفساد مخاطر لتمنع والإجراءات المعاملات تدفق مسارات
 

 

  الجمعية، في وتطوعية تعاقدية علاقات لهم ومن العاملين كافة على ةمالعا المسؤوليات السياسة هذه تحدد

 .للأنظمة وفقاً خاصة سياسات لهم تصدر من ذلك من ويستثنى
 

 

 

 بالدرجة التقارير هذه وتوجه ة،يللجمع الأداء تقييم في كلي اعتماد عليها يعتمد الإدارية التقارير إن      

 راءاتــالإج اذـواتخ رافـالانح حـتصحي في رارـالق اذـاتخ نـع ؤولةــالمس ةــالجه هــلأن الإدارة سـمجل ىـإل ىـالأول

 :ومنها وواضحة جيدة بطريقة عدادهاإ ويجب وبانتظام، دورية بصفة هذه تعد وأن ،اللازمة
 

 ، أسبوعية يومية،: بصفة  سواء لتنفيذيا للمدير العاملين من ذهـه ونــوتك   :الدورية التقارير •

 .مشروع انتهاء بعد أو مشروع، من معينة مرحلة انتهاء بعد أو فصلية أو شهرية أو
 

 وتتضمن الإدارة لمجلس التنفيذي المدير من التقارير هذه وتكون  :الإدارية الأعمال سير اريرقت •

 .المتعددة والإنجازات الإدارات أنشطة
 

 ، بالجمعية للعاملين التنفيذي رالمدي نـم نويةــس ةـبصف دـعوتُ  : الوظيفي اءدالأ قياس تقارير •

 وغيره ..لالعم قفري مع متعاونه ومدى درات،الق تلك رلتطوي ةوالتوصي دراتالق اسقي ملوتش

 التنفينذي المدير تقرير ويعد ، موظف لكل نموذج بموجب للجمعية بةمناس ةـواضح رــمعايي نـم

 .المجلس رئيس قبل من
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 ذيــالتنفي رــالمدي هــويقدم ـةــــالجمعي الــأعم عن :هريـــالش يــــوالمال والإداري يــالإعلام رــالتقري •

 .الإدارة لمجلس

 .الإدارة مجلس على وتعرض مالي عام لكل السنوية الموازنة •

 .الإدارة مجلس على وتعرض عام كل بنهاية الفعلية السنوية الميزانية •

 المخصن  بالصندوق سواء طرف أي من الجمعية ةلإدار ترد التي الملاحظات أو الشكاوى •

 .العادي البريد أو الإلكتروني البريد أو الالكتروني الموقع أو لذلك

 .الإدارة مجلس على ويعرض والسنوي الدوري القانوني المراجع تقرير •
 

 

 
 

 .الجمعية في والتنفيذية الإستراتيجية والخطط يةمالتنظي واللوائح الأنظمة من وأساليبها الرقابة تكامل
 

 
 

نناجح التطبيق في ليسهم والمنفذين للعاملين الفهم سهل ليكون وبساطته الرقابة نظام سهولة            ال

 .المناسبة النتائج على والحصول
 

 

 أسنبابها وتحديد بسرعة عنها والتبليغ الانحرافات لكشف الجمعية في فاعليتهو الرقابة نظام أن           

 . والأخطاء الانحرافات تلك وتصحيح لمعالجة
 

 

 والتوجيه القرار صنع على تساعد التي هي لأنها العليا للإدارة بالنسبة هام ومصدرها المعلومة دقة إن   

 .الله قدر لا وكوارث لمشاكل الجمعية يعرض ذلك في الدقة وعدم ،ةالمناسب الإجراءات واتخاذ السليم
 

 

 إدارة تحت يعملون الذين والمنتسبين العاملين جميع وعلى الجمعية أنشطة ضمن السياسة هذه تطبق         

 عليهنا، عوالتوقي بها امــوالإلم ةـالسياس ذهـه وعلى بعملهم ةـالمتعلق ةـالأنظم على لاعــالاط ةــالجمعي رافــوإش

 تزويد التنفيذية الإدارة وعلى .الوظيفية ومسؤولياتهم مواجباته أداء دـعن امـأحك من اـفيه ورد اـبم زامـوالالت

 .منها بنسخة والأقسام الإدارات جميع

 

  


